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B.Curri mé: 18.01.2018

SHPALLJE

PER LEVIZJE PARALELE DHE PER PRANIMIN NE SHERBIMIN CIVIL NE
KATEGORINE EKZEKUTIVE PER POZICIONIN

Punonjése sociale pér mbrojtjen e fémijeve dhe grave té dhunuara
Niveli minimal i diplomés “ Master profesional

Né shkenca Sociale

Kategoriae IV-a

- Né zbatim t€ nenit 22 dhe t€ nenit 25, t€ ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil” 1 ndryshuar,si dhe
té Kreut II, III, IV dhe VII, t€ Vendimit nr. 243, daté 18/03/2015, té Késhillit t€ Ministrave,
Bashkia Tropojé, shpall procedurat e 1€vizjes paralele dhe t€ pranimit né€ shérbimin civil pér
kategoriné ekzekutive, pér pozicionin:

-.Kérkohen 1 (njé) Punonjes social pér mbrojtjen e fémijeve dhe grave t€ dhunuara né€ Bashkine
Tropojé kategoria VI-a.

-Pozicioni 1 mé sipérm,u ofrohen fillimisht népunésve civilé té sé njéjtés kategori pér procedurén
e l1évizjes paralele.

-Vetém né rast se kéto pozicione, né pérfundim t€ progcedurés s€ 1€vizjes paralele, rezultojné
vakante, atéher€ jané t&€ vlefshém pér konkurimin népérmjet progedurés sé pranimit né shérbimin
civil pér kategoriné ekzekutive. -
Pér t€ dy procedurat (I€vizje paralele dhe pranim né shérbimin civil né kategoriné ekzekutive
aplikohet né t€ njéjtén kohé

Afati i fundit pér dorézimin e dokumentave pér LEVIZJE PARALELE: 29.01.2018
Afati pér dorézimin e dokumentave pér PRANIM NE SHERBIMIN CIVIL:02.02.2018

Pérshkrimi pérgjithésues i punés pér pozicionet si mé sipér éshté:

1. Punonjési pér mbrojtjen e fémijés kryen funksionin e menaxherit té rastit pér fémijét né
nevojé pér mbrojtje, g€ nga momenti i identifikimit apo referimit, gjat€ hartimit e
zbatimit t€ masés s€ mbrojtjes dhe Planit Individual t€ Mbrojtjes deri né pérfundimin e
tyre.



2. Punonjési pér mbrojtjen e fémijés dhe grave te dhunuera ka pér detyré:

a) t& identifikojé né ményré proaktive rastet e fémijés apo grave né rrezik dhe né nevojé
pér mbrojtje, népérmjet vizitave periodike né terren dhe né familje. komunikimit me
profesionistét nga sektori i arsimit, shéndetésisé dhe rendit,;

b) t€ béjé vlerésimin e nivelit t€ rrezikut t€ ¢do rasti té referuar dhe t€ identifikuar té
fémijés apo grave né nevojé pér mbrojtje;

c) t& kérkojé mbledhjen e grupit teknik ndérsektorial dhe t€ hartojé Planin Individual té
Mbrojtjes, pjesé e té cilit Eshté edhe propozimi pér marrjen e masave t€ mbrojtjes;

¢) t€ informojé Pergjegjsin e sek. Ndihmes shogerore dhe t’i propozojé marrjen e masave
t& mbrojtjes Femijés né nevojé apo grave t€ dhunuara mbi bazén e Planit Individual t&
Mbrojtjes, si dhe té kordinojé ndérhyrjet e veprimet g€ pércaktohen né plan;

d) t€ bashképunojé dhe té shkémbejé informacion pér menaxhimin e rasteve té fémijés né
nevojé ose grave t& dhunuara me ¢do strukturé pérgjegjése shéndetésore, arsimore,
policore, t€ prokurorisé€ dhe t€ gjygésorit, né€ nivel vendor e kombétar, si dhe me
shogériné civile, duke ruajtur t&¢ dhénat personale t€ fémijés apo gruas dhunuar;

dh) t€ monitorojé mbarévajtjen e zbatimit t€ masé€s s€ mbrojtjes, progresin e zhvillimit té
fémijés ne nevoj ose gruas dhunuar, pér té cilin €shté vendosur masa e mbrojtjes.
Profesionistét e tjeré, t€ pérfshiré né zbatimin e masés s€ mbrojtjes apo té€ Planit
Individual t€¢ Mbrojtjes, jané t€ detyruar ta mbajné t€ informuar punonjésin e mbrojtjes sé
fémijés apo gruas dhunuar né lidhje me progresin, sfidat dhe problematikat e hasura gjaté
zbatimit té tyre;

e) t€ propozoj€ ndryshimin apo heqgjen e masés sé mbrojtjes dhe/ose ndryshimin apo
pérfundimin e Planit Individual t€ Mbrojtjes nése nuk ekzistojné mé kushtet, pér shkak té
té cilave €shté vendosur masa dhe plani, apo kur njé gjé e till€ 1 shérben fémijés apo gruas
dhe/ose €shté né interesin mé t€ larté t€ tij apo sajé;

€) té lehté€soj€ dhe t&€ mbéshtesé fémijén dhe/ose familjen e f€mijés ose gruan e dhunuar
né pérmbushjen e veprimeve apo detyrave t€ pércaktuara né Planin Individual té
Mbrojtjes;

f) t&€ marré pjesé né progeset gjyqésore, né té cilat shqyrtohen masat e mbrojtjes té
propozuara né planet individuale t€ mbrojtjes s€ fémijés ose gruas dhunuar, pér té cilét
éshté menaxher rasti;

g) t’1 drejtohet prokurorit pér heqjen e pérgjegjésisé prindérore, duke e véné até né dijeni
pér prindérit g€ tregojné pakujdesi té réndé né ushtrimin e pérgjegjésisé prindérore ose
kur, me veprimet e tyre, prindérit ndikojné€ né€ ményré t€ démshme né edukimin dhe
zhvillimin e fémijés.

gj) t&€ ndihmojé fémijén dhe/ose familjen e f€mijés né hartimin dhe dérgimin e ankesave
prané Avokatit t&€ Popullit apo autoriteteve t€ tjera pérgjegjése.

h-Pérgjigjet para pérgjegjéit sektorit te ndihmes shogerore per menaxhimin e ¢eshtjeve
ge kane te bejne me plotesimin,hartimin e dokumentacionit per femijet dhe grat e
dhunuara kjo ne zbatim te akteve ligjore e nenligjore apo aktet rregullore ne fuqi .
3-Kryen pune specifike Brenda sektorit ndihmes shogerore, brenda rregullave,ligjeve dhe
udhezimeve t€ pérgjithshme lidhur me afatet pérfundimtare t€ detyrave.

4-Realizon detyrat né perputhje me politikat e institucionit me standartet administrative
dhe progedurat teknike,si dhe duke mbajtur parasysh praktikat mé t€ mira profesionale.
5- Planifikon dhe pérmbush detyrat e ngarkuara ne menyré profesionale dhe t€ pavarur.
6-Identifikon mundésit pér pérmirsimin e métejshem t€ procedurave dhe teknikave té€



pérdorura ne permbushjen e detyrave.

7-Pérgatit né kohé dhe me cilési matrialet dhe informon né& kohe eproret pér kéto
matriale

8-Zbaton Rekomandimet apo sugjerimet e eproreve me géllim pérmirsimin e praktikave
apo procedurave,né fushen e mbrojtjes fémijeve dhe grave té€ dhunuara.

Kané té drejté té aplikojné pér kété proceduré vetém népunésit civilé té sé njéjtés
kategori, né té gjitha insitucionet pjesé e shérbimit civil.

« KUSHTET PER LEVIZJEN PARALELE DHE KRITERET E VECANTA
Kandidatét duhet t€ plotésojné kushtet pér 1€vizjen paralele si vijon:

o T& jeté népunés civil i konfirmuar, brenda sé njéjtés kategori;
e T& mos keté masé disiplinore né fuqi;
o Te& keté té paktén vlerésimin e fundit “miré€” apo “shumé mire”;

Kandidatét duhet té plotésojné kérkesat e posacme si vijon:

o T& zotérojné diplomé te nivelit MASTER PROFESIONAL ose te barsvlefshéme né
Shkenca Sociale edhe Bachelori duhet t€ jet€ pérfunduar né€ puné sociale

o Te& keté eksperiencé pune t€ pakten 1 vit né profesion

o T& kené njohuri baze pér programet kompjuterike.

« DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT

Kandidatét duhet t€ dorézojné prané njésis€ s€ burimeve njerézore t€ Bashkisé Tropojé,
dokumentat si mé poshté:

o Jetéshkrim i plotésuar né pérputhje me dokumentin tip g€ e gjeni né
linkun: http://administrata.gov.al/vende-vakante/udhezime-dokumenta/219-udhezime-
dokumenta

o Fotokopjet e diplomés masterit ose te barasvlefshme (pérfshiré edhe diplomén bachelor) dhe
listen e notave;Nése studimet jané kryer jashte shtetit se bashku me diplomen duhet té
pércillet edhe njehsimi 1 diplomes nga Ministria e Arsimit dhe Sporteve.

o Fotokopje t€ librezés s€ punés (t€ gjitha faget g€ vértetojné eksperiencén né puné);

o Fotokopje t€ leté€rnjoftimit (ID);

e Vértetim t€ gjendjes shéndetésore;

e Vetédeklarim t€ gjendjes gjyqésore;

e Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

e Vértetim nga Institucioni ge nuk ka masé displinore ne fuqi.

e (Cdo dokumentacion tjetér & vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimim shtesg€, vlerésimet
pozitive apo t€ tjera t€ pérmendura né jetéshkrimin tuaj;

Dokumentat duhet t&€ dorézohen me posté apo drejtpérsédrejti prané njésisé s€ burimeve

njerézore t& BashkiséTropoje, brenda dates 29.01.2018


http://administrata.gov.al/vende-vakante/udhezime-dokumenta/219-udhezime-dokumenta
http://administrata.gov.al/vende-vakante/udhezime-dokumenta/219-udhezime-dokumenta

« REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Né datén 31.01.2018 njésia e burimeve njerézore t€ Bashkisé Tropojé do té shpallé né stenden e
informacionit Bashkisé t& institucionit dhe n€ portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit” listén e
verifikimit paraprake t€ kandidatéve qé plotésojné kushtet e 1€vizjes paralele dhe kriteret e
posagme. Né t& njéjtén daté kandidatét € nuk i plotésojné kushtet e 1évizjes paralele dhe kriteret
e posagme do t€ njoftohen individualisht nga njésia e menaxhimit t&€ burimeve njerézore pér
shkaget e moskualifikimit (né€pérmjet adresés s€ e-mail).Ndérsa me dt.08.02.2018 shpallet lista e
verifikuar e kandidateve ge kualifikohen né fazen e paré si dhe datén, vendin dhe orén e sakté ku
do té zhvillohet intervista e strukturuar me gojé.

o FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
ZHVILLOHET INTERVISTA
Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

1-Kushtetutén e Republikés s€ Shqipérisé;

2-Ligjin nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”’;i ndryshuar

3-Ligjin nr. 139/2015 “Pér vetégeverisjen vendore”

4-Kodi i Procedurave Administrative;

4-Kodi 1 Etikes

6- Ligji nr.18/2017 “Pér t€ drejten dhe mbrojtjen e femijéve”

7-Ligji nr.9669 dt.18.12.2006 “Pér masat ndaj dhunés né€ mardhénjet familjare 1 ndryshuar
8-VKM nr 334 dt.17.02.2011”Pér mekanizmin e bashkérendimit t€ punés pér referimin e
rasteve t€ dhunés né mardhénjet familjare dhe ményren e procedimit tij .

MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE

Kandidatét do t€ vlerésohen né lidhje me dokumentacionin e dorézuar . Kandidatét do té
vlerésohen pér pérvojen, trajnimet apo kualifikimet e lidhura me fushén, si dhe certifikimin
pozitiv.

Totali i pikéve pér kété vlerésim éshté 40 piké.

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:

e Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit t€ punés;
o Eksperiencén e tyre t&€ méparshme;

e Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

Totali i pikéve pér kété vlerésim éshté 60 piké.

Mé shumé detaje né lidhje me vlerésimin me piké, metodologjiné e shpérndarjes s€ pikéve,
ményrén e llogaritjes s€ rezultatit pérfundimtar 1 gjeni né Udh&zimin nr. 2, daté 27.03.2015, t&€
Departamentit t&¢ Administrat€s Publike “www.dap.gov.al” http://administrata.gov.al/2014-03-
21-12-52-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-03-2015

DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
KOMUNIKIMIT

Né pérfundim té vlerésimit Kandidatet do te njoftohet pér rezultatet e arritura dhe fituesin,
njoftimi do t€ shpallet né€ stenden e informacionit t€ Bashkisé Tropojé dhe né portalin


http://administrata.gov.al/2014-03-21-12-52-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-03-2015
http://administrata.gov.al/2014-03-21-12-52-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-03-2015

“Shérbimi Kombétar 1 Punésimit” ndérsa personat t€ cilét nuk kualifikohen njoftohen né€ ményré
elektronike népérmes (e-mail) té kandidateve.

2.-PRANIMI NE SHERBIMIN CIVIL NE KATEGORINE EKZEKUTIVE

Vetém né rast se nga pozicionet e renditura né fillim t€ ké&saj shpalljeje, né pérfundim t&é
procedurés sé 1€vizjes paralele, rezulton se ende ka pozicione vakante, kéto pozicione jané té
vlefshme pér konkurimin népé&rmjet procedurés sé pranimit né shérbimin civil pér kategoriné
ekzekutive. K&t€ informacion do ta merrni né€ stenden e informacionit te Bashkisé Tropojé duke

filluar nga data 08.02.2018 e né vazhdim

2.1- KUSHTET QE DUHET TE PLOTESOJE KANDIDATI NE PROCEDUREN E
PRANIMIT NE SHERBIMIN CIVIL DHE KRITERET E VECANTA.

Pér kété proéeduré kané té drejté t€ aplikojné t€ gjithé kandidatét jashté sistemit t€ shérbimit
civil, g€ plotésojné kérkesat e pérgjithshme sipas nenit 21, t& ligjit 152/2013 “Pér népunésin
civil” 1 ndryshuar. Kushtet g€ duhet t€ plotésojé kandidati n€ procedurén e pranimit né shérbimin
civil jané:

o Te& jeté shtetas shqiptar;

o Te& keté zotési t€ ploté pér té vepruar;

o Té zotérojé gjuhén shqipe, t&€ shkruar dhe t& folur;

o Te& jeté né kushte shéndetésore g€ e lejojné t€ kryejé detyrén pérkatése;

e T& mos jeté i dénuar me vendim t€ formésé preré pér kryerjen e njé krimi apo pér kryerjen e
njé€ kundérvajtjeje penale me dashje;

o Ndaj tij t€ mos jeté€ marré masa disiplinore e largimit nga shérbimi civil, g€ nuk €shté shuar
sipas ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil” 1 ndryshuar.

o Kandidatét duhet té plotésojné kriteret e vecanta si vijon:

o T& zotérojné diplomé te nivelit MASTER PROFESIONAL ose te barasvlefshém né
Shkenca Sociale, edhe Bachelori duhet te jeté pérfunduar ne puné sociale

o Te& keté eksperiencé pune mbi 1 vit né€ profesion

o Te kené njohuri bazé pér programet kompjuterike.

2.2- DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT
Kandidatét qé€ aplikojné duhet t€ dorézojné dokumentat si mé poshté:

o Jetéshkrim 1 plotésuar né pérputhje me dokumentin tip g€ e gjeni né
linkun: http://administrata.gov.al/vende-vakante/udhezime-dokumenta/219-udhezime-
dokumenta

o Fotokopje té diplomés (pérfshiré edhe diplomén bachelor);Nese studimet jane kryer jashte
vendit duhet ge te percillet njehsimi I diplomes nga Ministria e Arsimit dhe Sporteve.

o Fotokopje té librezés s€ punés (t€ gjitha faget qé vértetojné eksperiencén né puné);

o Fotokopje t€ letérnjoftimit (ID);

e Vértetim t€ gjendjes shéndetésore;

e Vetédeklarim t€ gjendjes gjyqésore.


http://administrata.gov.al/vende-vakante/udhezime-dokumenta/219-udhezime-dokumenta
http://administrata.gov.al/vende-vakante/udhezime-dokumenta/219-udhezime-dokumenta

e Vetedeklarim g€ nuk €shté perjashtuar me masé disiplinore nga shérbimi civil
e (Cdo dokumentacion tjetér qé vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimim shtesg, vlerésimet
pozitive apo t€ tjera t€ pérmendura né jetéshkrimin tuaj;

Dorézimi i t€ gjitha dokumentave té cituara mé sipér, duhet t€ béhen népérmes postés
Shqipétare ose dorazi prané zyrés sekertari-arkivit Bashkise Tropojé .
Aplikimi dhe dorézimi i dokumentave pér proceduren e pranimit né kategoriné ekzekutive duhet
té béhet brenda datés 02.02.2018

2.3- REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

NEé datén 12.02.2018 Bashkia Tropoje do t€ shpallé né Stenden e inforacionit Bashkise Tropoje
dhe né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”, listén e verifikimit paraprake te kandidatéve
gé plotésojné kushtet dhe kérkesat e posacme pér proceduren e pranimit né kategoriné
ekzekutive.N€ t€ njéjtén daté kandidatét g€ nuk i plotésojné kushtet e pranimit né kategoriné
ekzekutive dhe kriteret e veganta do té€ njoftohen individualisht né€ ményré elektronike nga
Bashkia Tropoje, pér shkaqget e moskualifikimit (népérmjet adresés sé€ e-mail).Ndérsa me
dt.22.02.2018 shpallet lista e verifikuar e kandidateve ge kualifikohen dhe munde te vazhdojne
konkurimin , po né kété€ daté do te shpallet vendi, ora dhe data e sakté ku do t€ zhvillohet testimi
me shkrim dhe intervista e ristrukturuar me gojé.

2.4- FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
ZHVILLOHET TESTIMI ME SHKRIM DHE INTERVISTA
Kandidatét do t€ testohen me shkrim dhe intervistohen me goje

Kandidatét ne testimin me shkrim do té vlerésohen né lidhje me:
1-Kushtetutén e Republikés s€ Shqipérisé;

2-Ligjin nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”’;i ndryshuar

3-Ligjin nr. 139/2015 “Pér vetégeverisjen vendore”,”

4-Kodin e Procedurave Administrative;

5-Ligjin pér kodin e etikés

6- Ligji nr.18/2017 “Pér t€ drejten dhe mbrojtjen e femijeve”

7-Ligji nr.9669 dt.18.12.2006 “Pér masat ndaj dhunés né mardhénjet familjare 1 ndryshuar
8-VKM nr 334 dt.17.02.2011”Pér mekanizmin e bashkérendimit t€ punés pér referimin e

rasteve t€ dhunés né mardhénjet familjare dhe ményren e procedimit tij .
Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:

e Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin pérgjithésues té punés pér
pozicionet;

o Eksperiencén e tyre t€ méparshme;

e Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.



2.5 -MENYRA E VLERESIMIT Tii KANDIDATEVE
Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

e Vlerésimin pér testin me shkrim deri né 60 piké;

o Intervistén e strukturuar me gojé q€ konsiston né motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre
pér karrierén, deri né€ 25 piké;

o Jetéshkrimin, q€ konsiston né vlerésimin e arsimimit, t€ pérvojés e té trajnimeve, t€ lidhura
me fushén, deri n€ 15 pikg;

Meé shumé detaje né lidhje me vlerésimin me piké, metodologjiné e shpérndarjes sé pikéve,

ményrén e llogaritjes s€ rezultatit pérfundimtar i gjeni né€ Udhézimin nr. 2, daté 27.03.2015, t&

Departamentit t&¢ Administratés Publike “€€€.dap.gov.al” http://administrata.gov.al/2014-03-21-

12-52-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-03-2015

2.6 DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
KOMUNIKIMIT

-Té€ gjithé kandidatét g€ aplikojné pér procedurén e pranimit né shérbimin civil pér kategoriné
ekzekutive, do t€ marrin informacion né portalin “Sherbimi Kombétare i Punesimit ” pér fazat e
métejshme t€ procedurés s€ pranimit né shérbimin civil t€ kategorisé€ ekzekutive: pér datén e
daljes sé€ rezultateve té€ verifikimit paraprak, datén, vendin dhe orén ku do t&€ zhvillohet
konkurimi;

-Pér t&€ marré kété informacion, kandidatét duhet t€ vizitojné né ményré t&€ vazhdueshme portalin
e Shérbimit kombetar te punesimit” dhe Stenden e informacionit Publikut Bashkise Tropoje
duke filluar nga data 12.02.2018.e ne vazhdim

-Té€ gjithé kandidatét pjesémarrés né kété proceduré té cilét nuk kualifikohen do t€ njoftohen
individualisht n€ ményré elektronike pér rezultatet (népérmjet adresés s€ e-mail) .

.- N€é pérfundim t€ konkurimit Bashkia Tropojé , do t€ shpall€ fituesin né portalin “Shérbimi
Kombétar i Punésimit”dhe né Stenden e informacionit publikut Bashkise

SEKTORI I BURIMEVE NJEREZORE



